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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ        

ΝΟΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ                                                          

ΔΗΜΟΣ ΒΕΛΒΕΝΤΟΥ  

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της 32ης/05-10-2021 συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής 

Βελβεντού. 

Αριθ. απόφασης: 135/2021 

 

ΘΕΜΑ: Παράταση συμβάσεων έκτακτου προσωπικού Ιδιωτικού δικαίου  

Ορισμένου Χρόνου για αντιμετώπιση των απρόβλεπτων και επειγουσών 

αναγκών λόγω του κορωνοϊού COVID-19. Ένατη (9η) τροποποίηση 

προϋπολογισμού οικ. έτους 2021. 

 

Στο Βελβεντό, σήμερα, την 5η του μηνός Οκτωβρίου του έτους 2021, ημέρα 

της εβδομάδας Τρίτη και ώρα 12:00, η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Βελβεντού, 

συνήλθε σε τακτική δια περιφοράς συνεδρίαση (τηλεδιάσκεψη), λόγω των μέτρων 

προστασίας από τη διασπορά του κορωνοϊού,  ύστερα από την αριθμ. πρωτ. 3057/01-

10-2021 πρόσκληση του  Προέδρου που επιδόθηκε νόμιμα, σύμφωνα με το  άρθρο 75 

του Ν.3852/10. 

 Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) μελών 

βρέθηκαν παρόντα τα επτά (7): 

 

Παρόντες                                                        Απόντες 

1 Στεργίου Μανώλης, Δήμαρχος   

2 Ζορζοβίλης Ζήνων, Αντιδήμαρχος   

3 Τσέγκος Νικόλαος, Αντιδήμαρχος   

4 Αγγέλης Δημήτριος   

5 Εμμανουήλ Δημήτριος   

6 Καμκούτης Θωμάς   

7 Τέτος Νικόλαος   

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την Ελένη Ζορζοβίλη, υπάλληλο του Δήμου 

Βελβεντού, κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Ο Πρόεδρος για το 1ο θέμα της συνεδρίασης, απέστειλε ηλεκτρονικά στα μέλη 

την εισήγηση, η οποία ανέφερε τα εξής: 

A. Με  την αριθμ. 8/25-01-2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής, εγκρίθηκε 

η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού συνολικά πέντε (5) ατόμων,  με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας έως οκτώ (8) μηνών και όχι 

πέραν της  5/7/2021, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών και συγκεκριμένα 

για την αντιμετώπιση του περιορισμού και της διασποράς του κορωνοϊού  COVID-19, 

λαμβάνοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του άρθρου 175 «Πρόσληψη προσωπικού για αντιμετώπιση του 

κορωνοϊού COVID-19 από τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ)» του Ν. 

4764/2020 (ΦΕΚ 256/23-12-2020/τ.Α΄), όπως αντικαταστάθηκε η  παράγραφος 2 του 

άρθρου 74 του Ν. 4745/2020 ( ΦΕΚ  214/06-11-2020/τ.Α’), από την ημερομηνία 

έναρξης ισχύος της και  

2. Το αριθμ. 91546/24-12-2020 έγγραφο  του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα 

«Θέματα προσωπικού ΟΤΑ που ρυθμίζονται με τις διατάξεις του ν. 4764 /2020»  στο 

οποίο αναφέρονταν τα εξής: «Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διάταξη για την αντιμετώπιση 

των συγκεκριμένων κατεπειγουσών αναγκών έχει έναρξη ισχύος την 6η Νοεμβρίου 

2020, οι συμβάσεις που θα συναφθούν δεν μπορούν να έχουν ημερομηνία λήξης 
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πέραν την 5η Ιουλίου 2021 (οπότε και συμπληρώνεται η μέγιστη διάρκεια των οχτώ 

μηνών)». 

 

Με την 11/413/10-02-2021 απόφαση Δημάρχου προσλήφθηκε το προσωπικό 

με τις παρακάτω ειδικότητες και για χρονικό διάστημα απασχόλησης  από 15 

Φεβρουαρίου μέχρι 5 Ιουλίου 2021: 

Α/Α Ειδικότητα  

1 ΠΕ Οικονομικού / θέση (1) 

2 ΤΕ Ηλεκτρολόγων / θέση (1) 

3 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 

Έργων / θέση (1) 

4 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας / θέση 

(1) 

 

 Κατόπιν του υπ’ αρ. 91546/24-12-2020 εγγράφου  του Υπουργείου 

Εσωτερικών με θέμα «Θέματα προσωπικού ΟΤΑ που ρυθμίζονται με τις διατάξεις του 

ν. 4764 /2020», οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού παρατάθηκαν μέχρι 14 

Οκτωβρίου 2021 σύμφωνα  με την αρ. 87/2001 Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής.  

Β. Επίσης με τις ως άνω διατάξεις, με την αρ. 28/19-02-2021 απόφαση της η 

Οικονομική Επιτροπή ενέκρινε την πρόσληψη προσωπικού ενός (1) ατόμου,  με 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας έως οκτώ 

(8) μηνών, ειδικότητας ΔΕ Οδηγών για την στελέχωση της Διεύθυνσης Τεχνικών 

Υπηρεσιών & Περιβάλλοντος / Υπηρεσία Καθαριότητας-Φωτισμού. 

     Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού έγινε με την αρ. 19/573/24-02-2021 

απόφαση Δημάρχου για χρονικό διάστημα από 26/02/2021 έως 25/10/2021. 

Σύμφωνα με το άρθρο 147 του Ν. 4831/2021 «Παράταση ισχύος συμβάσεων 

προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και νομικών τους προσώπων για την 

αποτροπή της διάδοσης του κορονοϊού COVID-19» προβλέπεται ότι: «Συμβάσεις 

προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου που απασχολείται στους ΟΤΑ α’ και 

β’ βαθμού και τα νομικά πρόσωπα αυτών για την αποτροπή της διάδοσης του 

κορωνοϊού COVID-19, οι οποίες συνήφθησαν σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 74 

του ν. 4745/2020 (Α’ 214), δύνανται να παραταθούν από τη λήξη τους και μέχρι τις 

31 Δεκεμβρίου 2021, με απόφαση της οικείας οικονομικής επιτροπής και υπό την 

προϋπόθεση της ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για τη μισθοδοσία τους. Εάν 

δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια 

απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η 

οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην 

πρώτη μετά την παράταση συνεδρίασή του. Το παρόν εφαρμόζεται και σε συμβάσεις 

που έληξαν από 1.8.2021 μέχρι και τη δημοσίευση του παρόντος. 

Η παράταση των ανωτέρω συμβάσεων δεν μεταβάλλει τον χαρακτήρα της 

σχέσης εργασίας των απασχολούμενων και ο χρόνος της παράτασης δεν προσμετράται 

στο ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια των 

άρθρων 5, 6 και 7 του π.δ. 164/2004 (Α’ 134). Δεν εφαρμόζονται οι περιορισμοί της 

παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6).» 

 

Επειδή στο Δήμο μας εξακολουθούν να υπάρχουν οι κατεπείγουσες ανάγκες  

και συγκεκριμένα οι ανάγκες για την αντιμετώπιση του περιορισμού και της διασποράς 

του κορωνοϊού  COVID-19, προτείνουμε την παράταση των συμβάσεων μέχρι 31 

Δεκεμβρίου 2021, για το κάτωθι προσωπικό : 
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Α/Α Ειδικότητα  

1 ΠΕ Οικονομικού / θέση (1) 

2 ΤΕ Ηλεκτρολόγων / θέση (1) 

3 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων / θέση (1) 

4 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας / θέση (1) 

5 ΔΕ Οδηγών / θέση (1) 

 

Επειδή οι πιστώσεις του σκέλους εξόδων του προϋπολογισμού οικ. έτους 2021 δεν επαρκούν για την κάλυψη της μισθοδοσίας και 

ασφαλιστικών εισφορών του ανωτέρω προσωπικού προτείνεται η αναμόρφωση του προϋπολογισμού ως εξής:  

Α. ΩΣ ΠΡΟΣ ΤΑ ΕΞΟΔΑ:   
         

1. ΚΑΤΑΡΓΕΙ ΤΙΣ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ           

Κ.Α. 
ΤΙΤΛΟΣ  

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
2021 (ΜΕ 

ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ) 

ΠΟΣΟ 
ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ 

ΝΕΑ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ  ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ  

00.6223.01 Κινητή Τηλεφωνία 1.000,00 1.000,00 0,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

  ΣΥΝΟΛΑ 1.000,00 1.000,00 0,00     

  Αποθεματικό 17.989,04 1.000,00 18.989,04     

              

2.  ΜΕΙΩΝΕΙ ΤΙΣ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ:        

Κ.Α. ΤΙΤΛΟΣ  
ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

2021 (ΜΕ 
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ) 

ΠΟΣΟ 
ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ 

ΝΕΑ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ  ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ  

00.6423.01 Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση τρίτων 1.000,00 500,00 500,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 
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00.6431.01 
Εξοδα ενημέρωσης και προβολής 
δραστηριοτήτων του Δήμου 

3.000,00 2.000,00 1.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

00.6433.01 
Τιμητικές διακρίσεις, αναμνηστικά δώρα και 
έξοδα φιλοξενίας φυσικών προσώπων και 
αντιπροσωπειών 

3.000,00 2.000,00 1.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

00.6441.01 
Συμμετοχές σε συνέδρια, συναντήσεις και 
διαλέξεις 

2.000,00 1.000,00 1.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

15.6273.01 Φωτισμός με ηλεκτρισμό  10.000,00 5.000,00 5.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

15.6615.01 Εκτυπώσεις, εκδόσεις, βιβλιοδετήσεις 2.000,00 1.000,00 1.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

20.6662.01 
Υλικά συντήρησης κι επισκευής λοιπών 
εγκ/σεων (λαμτήρες) 

10.000,00 4.000,00 6.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

25.6262.03 
Συντήρηση  και καθαρισμός  δεξαμενών 
ύδρευσης 

12.400,00 4.000,00 8.400,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

  ΣΥΝΟΛΑ 43.400,00 19.500,00 23.900,00     

  Αποθεματικό 18.989,04 19.500,00 38.489,04     

       

3. AYΞANEI ΤΙΣ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ :      

Κ.Α. ΤΙΤΛΟΣ  
ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

2021 (ΜΕ 
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ) 

ΠΟΣΟ 
ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ 

ΝΕΑ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ  ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ  

10.6041.01 

Τακτικές αποδοχές έκτακτουπροσωπικού (με 
σύμβαση ορισμένου χρόνου) για την 
αντιμετώπιση της διασποράς του κορωνοϊού 
covid -19  ΙΔΟΧ 

10.000,00 3.700,00 13.700,00 Υ.Π.ΕΣ. 

Για παράταση 
των συμβάσεων 
Ι.Δ.Ο.Χ. μέχρι 
31/12/2021 
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10.6054.01 

Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού 
(με σύμβαση ορισμένου χρόνου) για την 
αντιμετώπιση της διασποράς του κορωνοϊού 
covid -19  ΙΔΟΧ 

2.500,00 1.000,00 3.500,00 Υ.Π.ΕΣ. 

Για παράταση 
των συμβάσεων 
Ι.Δ.Ο.Χ. μέχρι 

31/12/2021 

20.6041.02 
Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων με σχέση 
εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ.  για την αντιμετώπιση της 
διασποράς του κορωνοϊού covid-19 

37.200,00 11.200,00 48.400,00 Υ.Π.ΕΣ. 

Για παράταση 
των συμβάσεων 
Ι.Δ.Ο.Χ. μέχρι 
31/12/2021 

20.6054.02 
Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού 
(ΙΔΟΧ)  για την αντιμετώπιση της διασποράς 
του κορωνοϊού covid-19 

10.500,00 2.700,00 13.200,00 Υ.Π.ΕΣ. 

Για παράταση 
των συμβάσεων 
Ι.Δ.Ο.Χ. μέχρι 
31/12/2021 

  ΣΥΝΟΛΑ 60.200,00 18.600,00 78.800,00     

  Αποθεματικό 38.489,04 18.600,00 19.889,04     

 

 
Μετά από αυτά καλείται η Οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά.  

 

Η Οικονομική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη την εισήγηση και μετά από διαλογική συζήτηση 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

1.- Εγκρίνει την Παράταση συμβάσεων έκτακτου προσωπικού Ιδιωτικού δικαίου  Ορισμένου Χρόνου για αντιμετώπιση των απρόβλεπτων και 

επειγουσών αναγκών λόγω του κορωνοϊού COVID-19 ως τις 31/12/2021  

Α/Α Ειδικότητα  

1 ΠΕ Οικονομικού / θέση (1) 

2 ΤΕ Ηλεκτρολόγων / θέση (1) 

3 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων / θέση (1) 

4 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας / θέση (1) 

5 ΔΕ Οδηγών / θέση (1) 
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2.- Προτείνει στο Δημοτικό Συμβούλιο την ακόλουθη ένατη (9η) τροποποίηση προϋπολογισμού οικ. έτους 2021 για την κάλυψη της δαπάνης 

μισθοδοσίας και εργοδοτικών εισφορών των απασχολούμενων ΙΔΟΧ λόγω Covid-19.  

 

Α. ΩΣ ΠΡΟΣ ΤΑ ΕΞΟΔΑ:   
         

1. ΚΑΤΑΡΓΕΙ ΤΙΣ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ           

Κ.Α. 
ΤΙΤΛΟΣ  

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
2021 (ΜΕ 

ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ) 

ΠΟΣΟ 
ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ 

ΝΕΑ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ  ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ  

00.6223.01 Κινητή Τηλεφωνία 1.000,00 1.000,00 0,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

  ΣΥΝΟΛΑ 1.000,00 1.000,00 0,00     

  Αποθεματικό 17.989,04 1.000,00 18.989,04     

              

2.  ΜΕΙΩΝΕΙ ΤΙΣ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ:        

Κ.Α. ΤΙΤΛΟΣ  
ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

2021 (ΜΕ 
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ) 

ΠΟΣΟ 
ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ 

ΝΕΑ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ  ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ  

00.6423.01 Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση τρίτων 1.000,00 500,00 500,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

00.6431.01 
Εξοδα ενημέρωσης και προβολής 
δραστηριοτήτων του Δήμου 

3.000,00 2.000,00 1.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

00.6433.01 
Τιμητικές διακρίσεις, αναμνηστικά δώρα και 
έξοδα φιλοξενίας φυσικών προσώπων και 
αντιπροσωπειών 

3.000,00 2.000,00 1.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

00.6441.01 
Συμμετοχές σε συνέδρια, συναντήσεις και 
διαλέξεις 

2.000,00 1.000,00 1.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 
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15.6273.01 Φωτισμός με ηλεκτρισμό  10.000,00 5.000,00 5.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

15.6615.01 Εκτυπώσεις, εκδόσεις, βιβλιοδετήσεις 2.000,00 1.000,00 1.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

20.6662.01 
Υλικά συντήρησης κι επισκευής λοιπών 
εγκ/σεων (λαμτήρες) 

10.000,00 4.000,00 6.000,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

25.6262.03 
Συντήρηση  και καθαρισμός  δεξαμενών 
ύδρευσης 

12.400,00 4.000,00 8.400,00 ΙΔΙΑ ΕΣΟΔΑ Επαρκής 
πίστωση 

  ΣΥΝΟΛΑ 43.400,00 19.500,00 23.900,00     

  Αποθεματικό 18.989,04 19.500,00 38.489,04     

       

3. AYΞANEI ΤΙΣ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ :      

Κ.Α. ΤΙΤΛΟΣ  
ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

2021 (ΜΕ 
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ) 

ΠΟΣΟ 
ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ 

ΝΕΑ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ  ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ  

10.6041.01 

Τακτικές αποδοχές έκτακτουπροσωπικού (με 
σύμβαση ορισμένου χρόνου) για την 
αντιμετώπιση της διασποράς του κορωνοϊού 
covid -19  ΙΔΟΧ 

10.000,00 3.700,00 13.700,00 Υ.Π.ΕΣ. 

Για παράταση 
των συμβάσεων 
Ι.Δ.Ο.Χ. μέχρι 
31/12/2021 

10.6054.01 

Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού 
(με σύμβαση ορισμένου χρόνου) για την 
αντιμετώπιση της διασποράς του κορωνοϊού 
covid -19  ΙΔΟΧ 

2.500,00 1.000,00 3.500,00 Υ.Π.ΕΣ. 

Για παράταση 
των συμβάσεων 
Ι.Δ.Ο.Χ. μέχρι 
31/12/2021 

20.6041.02 
Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων με σχέση 
εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ.  για την αντιμετώπιση της 
διασποράς του κορωνοϊού covid-19 

37.200,00 11.200,00 48.400,00 Υ.Π.ΕΣ. 

Για παράταση 
των συμβάσεων 
Ι.Δ.Ο.Χ. μέχρι 
31/12/2021 
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20.6054.02 
Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού 
(ΙΔΟΧ)  για την αντιμετώπιση της διασποράς 
του κορωνοϊού covid-19 

10.500,00 2.700,00 13.200,00 Υ.Π.ΕΣ. 

Για παράταση 
των συμβάσεων 
Ι.Δ.Ο.Χ. μέχρι 
31/12/2021 

  ΣΥΝΟΛΑ 60.200,00 18.600,00 78.800,00     

  Αποθεματικό 38.489,04 18.600,00 19.889,04     

 

Η απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 135 / 2021. 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

Ο Πρόεδρος 

(σφραγίδα – υπογραφή) 

Τα Μέλη 

(υπογραφές) 

 

Ακριβές απόσπασμα 

Βελβεντό, 5 Οκτωβρίου 2021 

Ο Πρόεδρος  

 

Μανώλης Κ. Στεργίου 

Δήμαρχος Βελβεντού 
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